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Pressemitteilung: Eine Pflegedienstleitung ist leitende An-
gestellte gemaB § 5 Absatz 3 BetrVG.

Bochum, 7. April 2011

Dr. Ulbrich & Kaminski Rechtsanwilte sind erfolgreich vor dem Arbeitsgericht
Kassel und erstreiten die Feststellung, dass eine Pflegedienstleitung ein leitende
Angestellte gemdB § 5 Absatz 3 BetrVG ist (ArbG Kassel, rechtskraftiger Be-
schluss vom 20.01.2011, 3 BV 8/10).

Eine Betreibergruppe von Pflegeheimen wurde von einem ihrer Betriebsrédte im
Rahmen eines Beschlussverfahrens verklagt. Der Betriebsrat begehrte die Fest-
stellung, dass die Pflegedienstleitung ein Arbeitnehmer ist, der unter den Ein-
flussbereich eines Betriebsrates fillt. Dies hétte zur Folge, dass der Betreiber bei
der Einstellung der Pflegedienstleitung das Zustimmungsverfahren gemaB § 99
BetrVG hitte durchfiihren miissen. Der Betriebsrat wollte insbesondere die Ein-
stellung der Pflegedienstleitung verhindern, weil diese vor Jahren selbst einmal
Betriebsratsmitglied war. Er schied allerdings in Unfrieden aus dem Betriebsrat
aus.

Dr. Ulbrich & Kaminski Rechtsanwilte vertraten erfolgreich die Position der Be-
treibergruppe. Danach ist die Pflegedienstleitung eine leitende Angestellte ge-
maB § 5 Absatz 3 BetrVG, weil sie insbesondere nach ihrem Arbeitsvertrag be-
rechtigt war, Personal eigenstandig einzustellen oder zu entlassen. Dies hatte zur
Folge, dass der Betreiber den Betriebsrat vor der Einstellung der Pflegedienstlei-
tung nur gemaB § 105 BetrVG unterrichten musste. Die Einstellung konnte der
Betriebsrat nicht mehr verhindern.

Riickfragen?
Ihre Riickfragen beantworten wir selbstverstdndlich gerne.
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